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Cristóbal Tello

 Abogado. Subdirector de Proyectos del 
Centro de Políticas Públicas UC y 

Coordinador del Programa Puentes UC.

Quiénes somos Qué hacemos Nuestro modelo 
de gestión

Somos un programa del 

Centro de Políticas Públicas 

UC que funciona desde el 

año 2002, desarrollando 

iniciativas de estudiantes y 

académicos UC para resol-

ver necesidades de la 

gestión y realidad local de 

catorce instituciones públi-

cas con las que mantene-

mos convenios de colabora-

ción. Entre estas institucio-

nes se encuentran trece 

municipios de la V, VI, X y 

Región Metropolitana, y 

Gendarmería de Chile.

Acompañamos el desarrollo 

de iniciativas académicas 

como prácticas, trabajos de 

cursos, tesis, proyectos de 

título e investigaciones que 

resuelvan problemas públi-

cos reales y urgentes, que al 

mismo tiempo sean de alto 

potencial formativo. Les 

proponemos a los estudian-

tes y académicos UC liderar 

proyectos que desafíen sus 

capacidades  y sean un 

aporte en el nivel local de 

las políticas públicas.

Trabajamos con un equipo 

de once profesionales de 

distintas disciplinas, levan-

tando las necesidades de las 

instituciones con las que 

tenemos convenio, y 

definiendo en conjunto las 
oportunidades de proyecto. 

Por otra parte gestionamos 

recursos académicos que 

puedan resolver las necesi-

dades detectadas. Los 

proyectos nacen al vincular 

una necesidad y un recurso 

académico.

Magdalena López

 Arquitecta
  

Tomás Catalán

Psicólogo
Valeria Palacios

Geógrafa

Martín Coloma

  Ingeniero Civil
Emilia Malig

Periodista
José Manuel Vidal

Arquitecto

Carmen Mardónez

Licenciada en Historia
Valentina Rosas

Cientista Política
Ana García

Socióloga

Gabriela Pérez

Licenciada en Estética

Nuestro equipo
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Convenios
Desde marzo 2015 a enero 
2016, trabajamos en conve-
nio con catorce instituciones 
públicas, dentro de las cuales 
se encuentran Gendarmería 
de Chile y trece Municipios en 
la V, VI, X y Región Metropoli-
tana.

Convenios en la  
Región Metropolitana

Convenios en 
regiones 

Otros convenios

Nogales

Llay Llay

Rancagua

Frutillar

10
Proyectos

 8
Proyectos

 4
Proyectos

15
Proyectos

Municipalidades

Municipalidades

Gendarmería 
de Chile

31
Proyectos

 1

 3
 2

 4

 5

 6

 7  8

Til Til

 7
Proyectos

Conchalí

18
Proyectos

Santiago

27
Proyectos

Estación
Central

28
Proyectos

Maipú

23
Proyectos

Peñalolén

30
Proyectos

La Florida

18
Proyectos

La Pintana

28
Proyectos

Puente Alto

33
Proyectos

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 7

 8

Frutillar

 1 y 2

 3

 4

 5
 1

 2

 3

 4

 5
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Estadísticas 
históricas

A continuación se presentan las 
estadísticas de proyectos realiza-
dos, junto con la cantidad de estu-
diantes y académicos participan-
tes, desde el inicio del Programa 
en el 2002, hasta la actualidad.

Proyectos realizados

287
276

2002

2003
2004

2005
2006
2007

2008
2009
2010
2011
2012

2013
2014
2015

Nº de ProyectosAño

70
104

72

65
151

196

211

223
261

285
248

298

Participación de estudiantes y académicos

2002
2003
2004

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011

2012
2013
2014
2015

482

590
188

850

842

1367
1112

1569
2065

1465
1810

1627
1729

1808

54

74
48

77

144

103
100

91
97

72
96

80
74

99

Nº AcadémicosNº Estudiantes
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Estadísticas 
2015

A continuación se presentan las 
estadísticas de la participación de 
académicos, estudiantes, cantidad de 
prácticas y clasificación de los estu-
diantes  según su ciclo formativo, 
desde marzo 2015 a enero 2016.

Participación de académicos Participación de estudiantes 

Total : 99

Sociología

Geografía
Ciencia Política

Química
Derecho

Comunicaciones
Agronomía

Trabajo Social
Teatro

Psicología
Ingeniería
Enfermería

Historia

Diseño
Arquitectura

Administración
Deportes
Medicina

5

3

1
4

10

23

2

4
2

5
2

4
2

8

9

5
5

1

Antropología 2
Construcción Civil 2

Sociología

Geografía
Ciencia Política

Química
Derecho

Comunicaciones
Agronomía

Trabajo Social
Teatro

Psicología
Ingeniería
Enfermería

Historia

Diseño
Arquitectura

Administración
Deportes

Arte

135

119

6
54

100

425

23

27
21

44
164

35
21

107

123

117
262

14

Antropología 3
Construcción Civil 8

Total : 1808
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Prácticas por Unidad Académica Estudiantes según ciclo de formación

Sociología

Agronomía

Trabajo Social

Psicología

Ingeniería

Diseño

Arquitectura

Administración 

Total : 164 estudiantes

4

9

20

1

8

37

59%

 Unidades Académicas

27%

14%

Nº de estudiantes Ciclo 3 (5º Año)
498 Estudiantes

Ciclo 1 (1º y 2º Año)
245 Estudiantes

Ciclo 2 (3º y 4º Año)
1065 Estudiantes

7

67

Ciencia Política 7

Geografía 4
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La Municipalidad de Maipú ha defini-
do como una de sus principales tareas 
el velar por una “Ciudad Feliz”. En este 
sentido, surge como una importante 
necesidad para la planificación muni-
cipal el conocer aquellas dimensiones 
de la felicidad sobre las cuales el 
municipio tiene alta injerencia. 
Ante esto, el curso de Encuestas del 
Instituto de Sociología, realizó un 
diagnóstico y elaboró un instrumento 
de medición para analizar la relación 
existente entre el bienestar subjetivo 
y la calidad de vida de los habitantes 
de la comuna.  
Esta medición permitirá al municipio 
seleccionar aquellos aspectos y/o 
elementos que impacten en la felici-
dad de los maipucinos, para luego 
levantar proyectos y/o desarrollar 
planes, programas y/o políticas 
conducentes a mejorar el nivel de 
bienestar subjetivo de la población 
comunal.  

Convenio

Unidad Académica
Instituto de Sociología

Estudiantes
Se trabajó con 54 
estudiantes del curso 

Académico
Soledad Herrera

Período  de desarrollo
Primer semestre 2015

Unidad Municipal
Secretaría Comunal de 
Planificación

Apoyo a la convivencia 
intercultural en Estación 

Central

La comuna de Estación Central 
cuenta con un importante número 
de vecinos extranjeros, cifra que se 
encuentra en constante aumento. 
Con la finalidad de darles el apoyo 
necesario, en 2015 se inauguró en 
la comuna la Oficina de Migrantes.
Para el municipio ha sido un desafío 
entregar herramientas a estos 
nuevos vecinos para que se inserten 
en la sociedad, especialmente 
debido a complejas situaciones de 
convivencia que se han generado 
entre chilenos e inmigrantes duran-
te el desarrollo de programas muni-
cipales. 
Con la finalidad de mejorar la 
coexistencia intercultural, un estu-
diante de Ciencia Política, realizó su 
práctica en la Oficina de Migrantes, 
apoyando en diversas labores para 

Convenio

Unidad Académica
Instituto de Ciencia Política

Estudiante
Enzo Nitor

Académico
Carmen Le Foulon

Período  de desarrollo
Segundo semestre 2015

Unidad Municipal
Dirección de Desarrollo 
Comunitario

95

la consolidación de este nuevo 
proyecto. Además, se encargó de 
aplicar el Programa Piloto de Media-
dores Sociales Interculturales, cuyo 
fin es el establecer puentes cultura-
les entre las distintas comunidades 
de inmigrantes y la población local

Felicidad en 
Maipú: estudio de 
la calidad de vida 
y bienestar 
subjetivo de los 
habitantes de la 
comuna

Municipalidad de Maipú

Municipalidad de Estación 
Central





La comuna de Til Til está dividida en 
varios sectores, muy dispersos 
geográficamente y con necesidades 
y situaciones socioeconómicas 
distintas. 
En este escenario, la Municipalidad 
de Til Til se propuso el desafío de 
diseñar una metodología para apro-
ximarse de mejor manera a cada 
sector y generar, a partir de un 
diagnóstico comunitario, un Plan de 
Desarrollo Local para cada lugar. 
El trabajo comenzó el primer semes-
tre, con el trabajo de los cursos 
Diseño de recursos y necesidades 
de comunidades y Estrategias de 
intervención en comunidades, 
ambos de la especialidad de psicolo-
gía comunitaria. Ellos trabajaron con 
los equipos municipales, entregando 
herramientas para la generación de 
diagnósticos comunitarios. 
Durante el segundo semestre se 
trabajó con otro equipo de psicolo-
gía, poniendo en práctica las estrate-
gias y metodologías propuestas. Con 
lo anterior, se generó un Plan de 
Desarrollo Local para dos sectores 
de la comuna. Estos planes, que se 
originaron a partir de metodologías 
cualitativas y cuantitativas (entrevis-
tas, encuestas, grupos focales), 
entregan una lista de proyectos y 
programas que debiera gestionar la 
municipalidad durante los próximos 
años. 
Este trabajo significó un importante 
precedente para la municipalidad, 
pues implementa una metodología 
de trabajo basada en la participación 
ciudadana y en la planificación estra-
tégica de proyectos y programas. 

Convenio

Unidad Académica
 Escuela de Psicología

Estudiantes
Lucas Harcha 

Matías Donoso 

Constanza Henriquez 

María Isabel Varela  

Maximiliano Garham 

Académicos
Rodrigo Rojas 

Nicolás Villarroel 

Daniela Bolívar 

Claudia Alliende 

Pablo Vallasciani

Período  de desarrollo
Marzo 2015 a enero 2016

Unidad Municipal
Dirección de Desarrollo 

Comunitario

Diseño de Planes territoriales 
para la comuna de Til Til

Municipalidad de Til-Til






